COP-Richtlinie

Gultig ab 01.01.2023



1. Ziele

Der Fortschrittsbericht (engl. Communication on Progress/CoP), ist eine jahrliche
Veroffentlichung, mit der Unternehmen (ber ihre Bemihungen zur Umsetzung der Zehn
Prinzipien des UN Global Compact informieren. Alle Unternehmen im UN Global Compact sind
verpflichtet jahrlich einen Fortschrittsbericht zu veroffentlichen.

Damit verfolgt der UN Global Compact folgende Ziele:

e Starkung der Verantwortlichkeit der teilnehmenden Unternehmen in Bezug auf die
Umsetzung und Bearbeitung der Zehn Prinzipien und der Sustainable Development Goals
(SDGs), um die Integritat der UN Global Compact Initiative zu wahren;

o Forderung eines kontinuierlichen Lernens und Unterstitzung fir Unternehmen, ihre
Leistungen im Bereich Nachhaltigkeit voranzutreiben;

e Verbesserung des Zugangs flr Stakeholder zu relevanten und vergleichbaren
Unternehmensdaten zu den Zehn Prinzipien und SDGs

2. Anforderungen
Ein Fortschrittsbericht besteht aus:

a) Einer Erklarung der Geschaftsflihrung (CEO Statement), die die weitere Unterstiitzung
fir den UN Global Compact zum Ausdruck bringt und das kontinuierliche Engagement
des teilnehmenden Unternehmens fiir die Initiative und die Zehn Prinzipien bekréftigt. Die
Erklarung der Geschaftsfliihrung reichen teilnenmende Unternehmen Uber die digitale
Plattform ein.! Mehr Informationen zum Ausfiillen der Erklarung finden Sie auf der
Website des UN Global Compact.

b) Einem Fragebogen, der Fortschritte und Maf3nahmen des Unternehmens bezliglich der
Zehn Prinzipien und der SDGs abfragt. Dieser ist, wie die Erklarung der Geschaftsfiihrung,
in der digitalen Plattform des UN Global Compact auszufillen. Alle Fragen miissen durch
die Unternehmen beantwortet werden, auf3er dies ist ausdriicklich anders angegeben.?

Wenn einzelne Unterzeichner im Rahmen eines der in der Integrity Measures Policy des UN
Global Compact beschriebenen Verfahren zusatzliche Informationen im CoP-Fragebogen
bereitstellen missen, sind diese Pflichtangaben.

[Zusatzlich zur Beantwortung der Fragen des CoP-Fragebogens konnen die teilnehmenden
Unternehmen einen Bericht, z. B. ihren Nachhaltigkeitsbericht, im PDF-Format als Anhang zu
ihrem CoP hochladen oder einen Link (URL) zu der Website, die den Bericht enthalt, angeben. Ein
zusatzliches Dokument, das im PDF-Format hochgeladen wird, wird nicht anstelle der
Beantwortung des CoP-Fragebogens akzeptiert].

Die Erklarung der Geschaftsfliihrung und die Antworten auf den CoP-Fragebogen von jedem
teilnehmenden Unternehmen (sowie die Anhange) werden auf der Profilseite auf der Website des
UN Global Compact veroffentlicht.

1 Die Erklarung kann digital durch die Geschéftsflihrung oder einer Vertretung ausgeftillt werden. Hierflir miissen folgende Daten in
digitale Felder eingetragen werden: Name des/der CEO, vollstandiger Titel des/der CEOQ, Name des Unternehmens. Der Standard-
text fur die Erklarung der Geschéaftsfiihrung wird durch die digitale Plattform vorgegeben und ist flir alle Teilnehmenden derselbe.
2 Eine Prifung der eingereichten Angaben durch Dritte wird empfohlen, ist aber keine Voraussetzung.


https://unglobalcompact.org/participation/report/cop
https://unglobalcompact.org/library/1831
https://unglobalcompact.org/what-is-gc/participants
https://unglobalcompact.org/what-is-gc/participants

3. Fristen und Einreichen

e Am UN Global Compact teilnehmende Unternehmen sind dazu verpflichtet, ihren
Fortschrittsbericht jahrlich tber die Website des UN Global Compact einzureichen.

e Die Erklarung der Geschaftsflihrung und der ausgefillte CoP-Fragebogen miissen zwischen
dem 1. Médrz und 30. Juni eines jeden Kalenderjahres eingereicht werden. Fir das
Einfihrungsjahr (2023) gilt jedoch der Zeitraum vom 27. Marz bis zum 30. Juni als
Einreichfrist flr den CoP. Unterzeichner kdnnen wéahrend dieser Frist ihren CoP an einem
beliebigen Datum einreichen.

e Unterzeichner, die ihren jahrlichen CoP innerhalb des genannten Einreichzeitraums
einreichen, erhalten den Status ,active”. Dies wird auf der Website des UN Global Compact
im Teilnehmerprofil des Unternehmens 6ffentlich angezeigt.

e [Nur fiir neue Unterzeichner.] Bei Beitritt eines Unternehmens, muss dieses den ersten CoP
innerhalb der Einreichfrist des folgenden Kalenderjahres nach dem Beitritt einreichen
(Beispiel: Ein Unternehmen, das 2024 beitritt, muss den ersten CoP innerhalb der Frist von
Marz bis Juni 2025 einreichen).

e [Nur fir neue Unterzeichner:] Unternehmen, die im dritten oder vierten Quartal (Juli —
Dezember) eines Kalenderjahres beitreten, kdnnen sich dazu entscheiden, den Inhalt ihres
ersten CoP nicht offentlich bekannt zu geben, indem sie beim Hochladen des CoP den
»privaten” Modus auswahlen. Diese Entscheidung hat keinen Einfluss auf andere Aspekte der
CoP-Richtlinie. Das bedeutet, dass kiirzlich beigetretene Unternehmen

o alle Fragen des CoP-Fragebogens beantworten missen;

o den Status ,non-communicating” erhalten und auch aus dem UN Global Compact
ausgeschlossen werden kdnnen, wenn sie keinen vollstandigen CoP (privat oder
offentlich) innerhalb der Frist einreichen.

Wenn ein neuer Unterzeichner sich entscheidet, den ersten CoP im privaten Modus
einzureichen, sind die eingereichten Antworten nur fir die Mitarbeitenden des UN Global
Compact und des lokalen Netzwerks sichtbar und sind nicht offentlich auf dem
Teilnehmerprofil auf der Website des UN Global Compact verfligbar. Der UN Global
Compact behalt sich das Recht vor, diese Angaben flir aggregierte Analysen zu
verwenden, die nicht direkt dem Unternehmen zuzuordnen sind.

e [Nur fiir Unternehmen, die dem UN Global Compact erneut beitreten (Re-Joiners).] Aus dem
UN Global Compact ausgeschlossene Unternehmen, die dem UN Global Compact wieder
beitreten mochten, missen vor der Wiederaufnahme einen CoP einreichen. Weitere
Informationen finden Sie in den Richtlinien zum Ausschluss und erneutem Beitritt.

e [Anderungen am eingereichten CoP? Sobald der Fortschrittsbericht offiziell eingereicht
wurde, kénnen die Teilnehmenden keine Anderungen an ihren Antworten (oder Anhangen)
vornehmen. Der UN Global Compact behilt sich das Recht vor, gewiinschte Anderungen auf
Fall-zu-Fall Basis vorzunehmen.


https://unglobalcompact.org/login
https://unglobalcompact.org/what-is-gc/participants
https://unglobalcompact.org/what-is-gc/participants

4. Nichteinreichen des CoP

»Non-communicating” Status

Wenn ein Unternehmen einen oder beide Bestandteile des CoP (siehe Punkt 2) zum Ende der
Einreichungsfrist (30. Juni eines Jahres, siehe Punkt 3) nicht einreicht, erhalt es den Status
»non-communicating". Dies wird auf der UN Global-Website kommuniziert (siehe Punkt 2).
Das teilnehmende Unternehmen erhédlt den Status ,active”, sobald alle obligatorischen
Anforderungen des CoP bis spéatestens zum 31. Dezember desselben Kalenderjahres
eingereicht sind.

Ausschluss aus dem UN Global Compact

Wenn ein teilnehmendes Unternehmen im ,non-communicating” Status den CoP nicht
innerhalb von 6 Monaten (bis zum 31. Dezember eines Jahres) einreicht, wird dieses im
Januar des darauffolgenden Kalenderjahres aus dem UN Global Compact aufgrund von
»Nichtmitteilung des Fortschritts* ausgeschlossen.

[ Nur fir Unternehmen, die dem UN Global Compact erneut beitreten (Re-Joiners):] Aus dem
UN Global Compact ausgeschlossene Unternehmen, die dem UN Global Compact wieder
beitreten mochten, missen vor der Wiederaufnahme einen CoP einreichen. Weitere
Informationen finden Sie in den Richtlinien zum Ausschluss und erneutem Beitritt.

Die Namen der ausgeschlossenen Unterzeichner werden auf der Website des UN Global
Compact veroffentlicht.

Alle Unternehmen, die ausgeschlossen wurden, missen ihren Wiederaufnahme beantragen, um
sich wieder der Initiative anzuschlief3en. Weitere Informationen zum Verfahren und zu den
Anforderungen sind in den Richtlinien zum Ausschluss und erneutem Beitritt nachzulesen.

5. Format und Sprache

Der CoP Fragebogen ist in allen sechs offiziellen UN-Sprachen (Arabisch, Chinesisch,
Englisch, Franzésisch, Russisch und Spanisch) verfligbar. Dartiber hinaus ist er in weiteren
ausgewahlten Sprachen, wie auf der Website des UN Global Compact angegeben, verfiigbar.

Unternehmen kénnen die Sprache flir die Antworten in den offenen Textfeldern frei wahlen.
Falls moglich, begrif3t es der UN Global Compact, wenn die Antworten in derselben Sprache
formuliert werden, die auch fur den Fragebogen ausgewahlt wurde.

Anhange zum CoP, z. B. Nachhaltigkeitsberichte des Unternehmens, sind optional und
kdnnen in jeglicher Sprache angehangt werden.

Der ausgefllte CoP-Fragebogen wird zum Download zur Verfligung gestellt, sobald er tiber
die Website des UN Global Compact eingereicht wurde.



https://unglobalcompact.org/participation/report/cop
https://unglobalcompact.org/login

