
Die behandelten Themen spiegelten die sehr dynamische Si-
tuation des unternehmerischen Klimamanagements wider: 
Neben den ansteigenden regulatorischen Anforderungen und 
Berichterstattungspflichten auf deutscher und europäischer 
Ebene waren CO2e-Kompensationsmärkte im Fokus. Letztere 

umfassten sowohl freiwillige Ausgleichszertifikate als auch 
die Compliance-Märkte EU ETS und CBAM. Im Rahmen des 
Treffens von Unternehmensvertreter*innen auf europäischer 
Ebene (EU PLG) standen das übergeordnete Thema „Klima-
strategien und Transitionspläne zu Net-Zero“ im Fokus. 
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Die PLGs Klima sind eine aktive Lern- und Leadership-
plattform des UN GCD. Teilnehmende Unternehmen 
bringen ihre Erfahrungen in die Gruppe ein, diskutieren 
Trends, Herausforderungen und Lösungsansätze mitein-
ander. Branchenübergreifende Inputs, Good Practices und 
Fallbeispiele sowie Diskussionsrunden mit themenspezi-
fischen Expert*innen runden das Angebot der PLGs ab. 
Hierbei profitieren die Mitglieder nicht nur vom Austausch 
auf deutscher, sondern auch auf europäischer Ebene. 

Um einen offenen Austausch zu fördern und teilneh-
mende Unternehmen und Individuen zu schützen,  
unterliegen alle Treffen der Chatham House Rule.
Im Jahr 2023 zählten neben großen Unternehmen  
(v. a. AG und GmbH) auch familiengeführte KMUs zu  
den Mitgliedern der PLG. Insgesamt kamen die  
Unternehmen aus den Sektoren Automobil, Chemie,  
Einzelhandel, Energieversorgung, Fahrzeugtechnik,  
Finanzdienstleistungen, Gebäude- und Klimatechnik, IT, 
Konsumgüter, Landwirtschaft, Luft- und Raumfahrt-
industrie, Metallverarbeitung, Maschinenbau, Öl- und Gas, 
Pharma, Sicherheitstechnologie und Transportwesen.

ÜBER DIE PEER LEARNING GROUP

In den Peer Learning Groups (PLGs) Klima des UN GCD stehen 
der branchenübergreifende Erfahrungsaustausch zwischen 
den Unternehmen sowie die Bearbeitung aufkommender  
Fragen im Themenfeld Klima im Vordergrund.

Im Rahmen von interaktiven Webinaren und Workshops wer-
den konkrete Fragen des Klimamanagements bearbeitet.  
Neben der seit 2015 bestehenden Arbeitsgruppe hat das UN 

Global Compact Netzwerk Deutschland (UN GCD) 2023 eine 
zweite Peer Learning Group (PLG) ins Leben gerufen und  
insgesamt nahmen 23 Unternehmen an Klima PLGs teil. 
Über das Jahr verteilt und über beide PLGs hinweg wurden  
insgesamt 3 Themenblöcke (jeweils Webinar+Workshop) be-
arbeitet. Neben den regulären Treffen fand zusätzlich ein zwei-
tägiger Präsenzworkshop auf europäischer Ebene in Zürich 
sowie ein virtueller Kick-off-Workshop der PLG 2 statt.

https://www.chathamhouse.org/about-us/chatham-house-rule


Neben neuen Entwicklungen in der europäischen Re-
gu latorik wurden freiwillige Kompensationsmecha nis-
men zu THG-Emissionen in den Jahren 2022 und 2023  
kontrovers in der Presse diskutiert. Daher bestand ein 
Fokus dieser Themensession darin, das Wissen aller 
Beteiligten zu Carbon Markets auszuweiten und ge-
meinsam zu analysieren. Neben einem Überblick über 
vergangene und zukünftige Entwicklungen, erhielten 
Teilnehmer*innen ein vertiefendes Verständnis für ihre 
Rolle und Betroffenheit. Insbesondere die Erfahrung 
und das Vorgehen aller PLG-Teilnehmer*innen zum 
EU ETS und dem Carbon Border Adjustment Mecha-
nisms (CBAM) sowie der Umgang der Firmen mit dem 
freiwilligen Markt wurden diskutiert. Ebenso war die  
Anerkennung von freiwilliger Kompensation durch die 
SBTi (z.B. durch Zertifikate) Diskussionspunkt. Dabei 
identifizierten Unternehmen zentrale Herausforderun-
gen wie das Reputationsrisiko bei intransparenten Zerti-
fikaten, oder Marktnachteile durch den CBAM. Nichts-
destotrotz wurden im CBAM und der EU ETS deutliche 
Chancen gesehen, die eine erfolgreiche Umsetzung von 
Emissionsreduktionszielen oder 
die Mobilisierung notwendiger 
Investition erleichtern. 
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CARBON MARKETS 
PLG 1, Juni 2023, Webinar & Workshop

Auch 2023 blieb die Klimaberichterstattung zentral für 
Unternehmen. Um einen verbesserten Überblick über die 
zentralen Reportinganforderungen zu bekommen und 
Überschneidungen zu eruieren, wurden die aufkommende 
CSRD und EU-Taxonomie, die SBTi, der CDP-Reporting-
standard und die Handlungsempfeh lungen der TCFD be-
trachtet. In Arbeitsgruppen diskutierten Teilnehmer*innen 
auch über zukünftige Anforderungen in der Berichter-

stattung. Betrachtete lessons learnt aus den internen 
Anpas sungen führten zu Erkenntnissen für kontinuierliche  
Verbesserungen, inklusive individueller Anforderungen 
und Lückenidentifikation. Zudem ermöglichte der Er-
fahrungsaustausch die Identifikation von Synergien zur 
weiteren Optimierung der Prozesse in der Datenerhebung 
und Berichtumsetzung.

ANFORDERUNGEN AN DAS KLIMAMANAGEMENT  
(EU-TAXONOMIE, CSRD UND SBTI) 
PLG 1, Okt. 2023 & PLG 2, Nov. 2023, jeweils Webinar & Workshop

WEITERE INFORMATIONEN KONTAKT

Nähere Informationen zur PLG sowie zu weiteren 
Unterstützungsangeboten und Aktivitäten  
zum Thema Umwelt & Klima finden Sie auf unserer 
Webseite.

https://www.globalcompact.de/themen/
umwelt-klima
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Der Austausch mit europäischen Peers fand dieses 
Jahr in Zürich statt und fokussierte die Entwicklung 
von Klimastrategien im Rahmen eines Netto-Null-Tran-
sitionsplans. Es wurden verschiedene Ansätze zur 
Reduktion von Scope 1-3-Emissionen verortet, die die 
Ausarbeitung eines Transitionsplans erleichtern. Des 
Weiteren wurde die Rolle der Klimafinanzierung und die 
Finanzierungslücke im Hinblick auf Netto-Null-Emissio-
nen diskutiert. Teilnehmende Unternehmen profitierten 
insbesondere von den Erfahrungen und individuellen 
Umsetzungsstrategien außerhalb der eigenen Län-
der und dem zukünftigen Umgang mit Offenlegungs-
pflichten von Net-Zero-Transitionsplänen. 2023 war das  
lokale Netzwerk Schweiz und Liechtenstein Ausrichter 
des Treffens. Neben Schweizer Unternehmen nahmen 
Firmen aus Dänemark, Deutschland, Finnland, Italien, 
Niederlande, Österreich, Spanien und der UK teil und  
präsentierten u. a. unternehmenseigene 
Case Studies. 

KLIMASTRATEGIE 3.0 UND  
UNTERNEHMERISCHE  
ÜBERGANGSPLÄNE (EU PLG)  
EU PLG, Mai 2023, Präsenzworkshop,  
Mai 2023
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